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EDITAL PR/PI N° 4/2017

2° PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE 2017 PARA CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR E FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA
PARA A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUi (PR/PI) E
PROCURADORIAS DA REPUBLICA NOS MUNICIiPIOS DE PICOS (PRM/PICOS),
FLORIANO (PRM/FLORIANO) E PARNAIBA (PRM/PARNAIBA), NAS AREAS DE
DIREITO, ADMINISTRACAO E COMUNICACAO SOCIAL-JORNALISMO.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO
ESTADO DO PIAUI, com fundamento no Regulamento do Programa de Estigio do Ministério
Publico da Unido, aprovado pela Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de agosto de 2010, alterada pelas
Portarias PGR/MPU n° 576, de 12 de novembro de 2010, n° 155, de 30 de margo de 2011, n® 539,
de 4 de outubro de 2011, n° 08, de 3 de fevereiro de 2016 e 46 de 18 de maio de 2017, resolve abrir

0 2° Processo Seletivo Piiblico para contratacio de estagiirios de nivel superior e para formacio de

cadastro de reserva, observadas as disposicdes constantes neste Edital.

I. INSTRUCOES GERAIS

1. O processo seletivo destina-se ao preenchimento imediato e a formacdo de
cadastro de reserva de estagidrios de nivel superior dos cursos de Direito, Administracio e
Comunicagdo Social - Jornalismo, para atender as demandas da Procuradoria da Repiblica no
Estado do Piaui (PR/PI) e Procuradorias da Repiblica nos municipios de Picos (PRM/Picos),
Floriano (PRM/Floriano) e Parnaiba (PRM/Parnaiba). Os candidatos concorrerio para as vagas de
Direito, Administragdo e Comunicagéo social — Jornalismo para a PR/PI e, para vagas de Direito,
nas PRMs de Floriano/PI, Picos/PI e Parnaiba/PI.

1.1. A Procuradoria da Repiiblica no Estado do Piaui (PR/PI) reserva-se ao direito

de proceder as contratagdes na medida do interesse e das necessidades do servico.

2. Poderao participar do processo seletivo os alunos devidamente matriculados nas
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instituigoes de ensino conveniadas com o Ministério Piiblico Federal, relacionadas abaixo:

2.1. Centro de Ensino Unificado de Teresina — CEUT;

2.2. Centro de Ensino Superior Piauiense — FAP;

2.3. Faculdade Integral Diferencial — FACID;

2.4. Instituto de Educac@o Superior Raimundo S4 - IESRSA

2.5. Sociedade Piauiense de Ensino Superior — ICF;

2.6. Sociedade de Ensino Superior e Tecnolégico do Piaui - NOVAFAPI;
2.7. Universidade Estadual do Piaui — UESPI;

2.8. Universidade Federal do Piaui — UFPI.

3. Poderéo concorrer as vagas de estigio os estudantes de nivel superior do Curso de

Direito, Administragdo e Comunicacdo Social-Jornalismo, que tenham concluido, pelo menos: I) o

2° ano ou 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais semestres de duracio, para

os estudantes que concorrem nessa condicao; II) 3° semestre do curso superior, quando tiver menos

de 10 (dez) semestres de duragdo, para os estudantes que concorrem nessa condicio: III) 2°

semestre do curso superior, quando a duracdo do curso for igual a 6 (seis) semestres, para Os

estudantes que concorrem nessa condicdo; e IV) 1° semestre do curso superior, quando a duracio do

curso for menor ou igual a 4 (quatro) semestres, para os estudantes que concorrem nessa condicio.

3.1. A comprovagao do requisito descrito no item 3 far-se-d por meio de
documento emitido pela instituicdo de ensino, no qual deverd constar o periodo em que o estudante
estd matriculado e devera ocorrer no ato da contratagao.

4. As atribuicOes bésicas dos candidatos aprovados na selecio estardo relacionadas

as atividades do curso.

II - DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E DO
SISTEMA DE COTAS PARA MINORIAS ETNICOS-RACIAIS

1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem
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durante a validade deste processo para estudantes com deficiéncia, cuja ocupacao considerard as
competéncias e necessidades especiais do estagiario e as atividades e necessidades préprias das
unidades organizacionais.

2. A comprovacio da deficiéncia serd feita mediante laudo médico, apresentado em

original ou cépia autenticada, detalhado, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do

término das inscri¢des, do qual conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsao do

art. 4° e seus incisos do Decreto n°® 3.298, de 20/12/1999 e suas alteracoes.

2.1. O laudo médico original ou cépia autenticada deverd ser apresentado no
ato de convocagao do candidato; cabendo a digitalizacio e encaminhamento na data oportuna, nos
termos do Item III, b, 1.5.

3. Na falta do relatério médico ou na auséncia das informagGes necessarias, o
requerimento de inscri¢do preliminar sera processado como de candidato sem deficiéncia, mesmo
que declarada tal condicao.

4. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem
durante a validade deste processo seletivo para as pessoas que se declararem participantes do
Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais.

4.1. Para concorrer ao Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais, o candidato
devera:
a) efetuar inscrigdo optando pela participacdo no sistema de cotas, conforme
procedimentos e prazos definidos no item III deste edital;
b) assinar declaracio especifica de opgdo para participar da selecdo por esse
sistema (Anexo I) e apresentd-lo no ato da confirmagao de inscricao;
¢) comparecer quando convocado 2 entrevista pessoal, munido de carteira de
identidade original e comprovante de renda familiar.
4.2. O Candidato convocado que nao comparecer a entrevista pessoal ou
comparecer sem portar documento original de identidade passaré a compor automaticamente a lista

geral de inscritos.
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5. Em observancia a Recomendagio n° 24/2013, de 07 de novembro de 2013, da
Procuradoria Regional dos Direitos do Cidaddo da Procuradoria da Repiblica no Estado do Piaui
(PRDC-PR/PI), exarada nos autos da Noticia de Fato n° 1.27.000.001915/2013-66, ficam destinadas
as vagas 5%, 152, 25° e assim sucessivamente aos candidatos com deficiéncia.

6. No caso dos candidatos que se declararem participantes do Sistema de Cotas para
Minorias Etnico-Raciais, e em atendimento 2 Portaria PGR n° 378, de 9 de agosto de 2010 (versio
consolidada), ficam destinadas as vagas 102, 202, 30? e assim sucessivamente.

7. Havendo as duas situagdes no mesmo processo seletivo, prioritariamente,
convoca-se o candidato com deficiéncia, na vaga 5%, 158, 252 etc. e na vaga 107, 202, 302 etc.
convoca-se o candidato participante do sistema de cotas para Minorias Etnico-Raciais.

7.1. Em caso de desisténcia de candidato, convocar-se-4 o préximo aprovado
na mesma situagdo do desistente, quais sejam, ampla concorréncia, declarados com deficiéncia ou
participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais, obedecendo a respectiva ordem de
classificagao.

8. No ato da inscricio, o candidato deve indicar qual a sua deficiéncia ou
necessidade especial, e, caso necessite de condigoes especiais para a realizacio da prova, deverd
anexar solicitacdo acompanhada de atestado nesse sentido, subscrito por profissional médico.

9. Serao adotadas todas as providéncias que se facam necessarias para permitir o
facil acesso de candidatos com deficiéncia aos locais de realizagdo das provas, sendo de
responsabilidade do candidato, entretanto, trazer os equipamentos e instrumentos imprescindiveis a

feitura das provas, previamente autorizados pelo Ministério Piblico Federal.

III. DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

a) Pré-inscricéo:
1. Os candidatos interessados em se inscrever neste processo seletivo deverdo,
inicialmente, realizar a pré-inscricdo, preenchendo a Ficha de Inscricio para Estagio,

disponibilizada no endereco eletronico da Procuradoria da Repiiblica no Estado do Piaui:
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www.mpf.mp.br/pi/estagie-conosco, a partir das 8h do dia 24/07/2017 até as 23h59 do dia

28/07/2017, considerando-se como extemporanea e sem validade qualquer inscricdo feita fora desse
periodo.

2. A Procuradoria da Repiiblica no Estado do Piaui (PR/PI) néo se responsabilizard
por solicitagdo de pré-inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacio, bem como outros fatores que

impossibilitem a transferéncia de dados.

b) Confirmacio das inscricdes:

1. Para confirmag@o das inscrigdes, os interessados deverao anexar em arquivo Gnico
(formato .pdf e de forma digitalizada) os documentos abaixo relacionados e transmiti-los, no

periodo de 24/07/2017 a 28/07/2017, para a caixa postal prpi-estagio@mpf.mp.br, conforme

orientagdes disponibilizadas na pagina da Procuradoria da Repiiblica no Estado do Piaui.
1.1. Documento de identidade com foto;
1.2. CPE;

1.3. Declaracdo atualizada de escolaridade, expedida pela instituicio de ensino

conveniada, informando que o aluno estd regularmente matriculado:

1.4. Histdrico escolar detalhado e atualizado, expedido pela instituicio de ensino.

constando o total da carga hordria/créditos exigidos para conclusio do curso e o total da carga

horéria/créditos cursados (com carimbo e assinatura do responsivel na Faculdade);

1.5. Laudo médico, na forma prevista no subitem 2 do item II, no caso do
candidato se declarar com deficiéncia;
1.6. Declaracéo especifica, devidamente preenchida, para participar participar da
selecdo pelo Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais (Anexo I);
2. O candidato que ndao comprovar o requisito previsto no subitem 3 do item I, bem
como nao apresentar a documentagao relacionada no item III, b, 1, no periodo da confirmacio da
inscricao, nao tera sua inscri¢ao efetivada.

3. A inscricao seré feita sem pagamento de quaisquer taxas/custos, sendo facultada a

322



PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI{
Av. Jodo XXIII, N° 1390 — Bairro dos Noivos, 1° Andar, Sala 112 — CEP: 64045-000 — Teresina/PlI
Telefones: (86) 3214-5915 — Home page: http://www.mpf.mp.br/pi

doacdo de 1 (uma) lata de leite em pé integral (400g) no dia da prova, para ser destinada a

instituicoes filantrépicas que prestem assisténcia a criancas carentes, a ser definida posteriormente,

pela Procuradoria da Repiiblica no Estado do Piaui (PR/PI), por meio de chamamento publico de
eventuais interessadas no endereco eletronico da Unidade.
4. Apés encerrado o perfodo da inscrigdo, sera divulgado no endereco eletronico

www.mpf.mp.br/pi/estagie-conosco, a lista dos candidatos que tiveram suas inscricoes confirmadas.

5. As informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade,
dispondo o Ministério Piblico Federal do ‘direito de excluir do processo seletivo aquele que
fornecer dados comprovadamente inveridicos.

6. DeclaracGes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricio, bem como
apresentacao de documentos falsos ou que nao comprovem as exigéncias obrigatérias, acarretario o
cancelamento da inscricdo e a anulacao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.

7. O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado por ato do Nicleo de Gestio de

Pessoas da PR/PI.

IV- DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS
1. Este processo seletivo consistird na aplicagio de provas objetivas e discursiva de
carater eliminatério e classificatério.

a) Dos cursos de Administracio e Comunicacio Social:

1. As provas objetivas, para os cursos de Administragio e Comunicacdo Social -

Jornalismo, conterdo 40 (quarenta) questdes de multipla escolha (a, b, c, d, e), sendo 20 (vinte) de

Conhecimentos Especificos e 20 (vinte) de Conhecimentos Gerais, nele englobados 10 (dez) de

Nogoes Gerais do Ministério Piblico da Unido e 10 (dez) de Lingua Portuguesa, elaboradas em
consonéncia com os contetidos programéticos constantes no Anexo II deste Edital.

L.1. A prova valerd 40,00 (quarenta) pontos. Cada questdo valerd 1,00 (um) ponto.

O candidato deverd marcar uma, e somente uma alternativa, das cinco existentes na folha de

respostas (a, b, c, d, e).
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1.2. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem a nota minima de
12,00 (doze) pontos na prova de Conhecimentos Especificos e 10,00 (dez) pontos na de
Conhecimentos Gerais

1.3. O candidato dispord de 4 (quatro) horas para resolugio das provas objetivas.

b) Do curso de Direito:

1. A prova objetiva, para o curso de Direito, conterd 40 (quarenta) questdes de
miltipla escolha (a, b, c, d, €), valerd 10,00 (dez) pontos e terd peso 1 (um) distribuidas da seguinte
forma e de acordo com os contetidos programaticos contidos no Anexo II deste Edital:

A. Grupo I - Direito Constitucional e Administrativo — 20 (vinte) questdes
B. Grupo II - Direito Civil e Processo Civil — 10 (dez) questdes

C. Grupo III - Direito Penal e Processo Penal — 10 (dez) questdes

2. Serao eliminados os candidatos que ndo alcangarem a nota minima de 5,00 (cinco
pontos) na prova objetiva.
3. A prova discursiva conterd 2 (duas) questdes, terd peso 2(dois) e valera 10,00
(dez) pontos.
3.1. Para efeitos de avaliacdo, serdo observados, na prova discursiva, o0s
conhecimentos de Lingua Portuguesa.
3.2. Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos classificados até a
1307 (centésima trigésima posi¢do) na prova objetiva, acrescidos dos eventuais empates.
3.3. Serdo eliminados os candidatos que ndo obtiverem a nota minima de
6,00 (seis pontos) na prova discursiva.
3.4. A nota final serd obtida pela soma dos pontos obtidos nas provas objetiva
e discursiva, multiplicados pelos respectivos pesos.
4. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou
superior a 17,00 (dezessete) pontos, obtida a partir da seguinte equagao:

NF = (Nota da prova objetiva) x 1 + (Nota da prova discursiva) x 2
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5. O candidato dispord de 5 (cinco) horas para resolucdo das provas objetiva e
discursiva.

¢) Critérios de desempate:

1. Caso haja empate no somatério de pontos, serd considerado melhor classificado o
candidato que obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.

1.1. Persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com maior idade.

d) Data de realizacio das provas;

1. A prova serd realizada no dia 08/08/2017, com inicio as 8 horas e término as 12
horas, para as dreas de Administracdo e Comunicagido Social - Jornalismo, ¢ no dia 09/08/2017,
com inicio as 8 horas e término as 13 horas para a area de Direito, em local a ser definido e
publicado no endereco eletronico da PR/PI.

1.1. O candidato deveréd apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, comprovante de inscricio e carteira de
identidade.

1.2. Serdo considerados como documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Piblica, pelos Institutos de Identificacdo
e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo piiblico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (modelo com foto).

1.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo
das provas, documento de identidade original com foto, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial.

2. Nao serd permitido ao candidato utilizar qualquer meio de consulta durante a
realizacao das provas.

2.1. Seré eliminado do processo seletivo, o candidato que, durante a realizacio
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das provas, for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como: bip, telefone celular,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, méquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, relogio de qualquer espécie, 6culos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.).

3. O candidato devera estar trajado de forma compativel com as normas internas da
Procuradoria da Repiblica no Estado do Piaui (ndo usar bermudas, chinelos, etc.)

4. O candidato deverd transcrever as respostas da prova para o Cartao de Respostas,

que serd 0 unico documento valido para a correcio.

V - DOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS PRELIMINARES DAS PROVAS
OBJETIVAS

1. Cabera recurso dirigido 2 Comissdo de Estigio, em face da prova objetiva e da
prova discursiva, no prazo de 2(dois) dias tteis, da data da publicacdo dos respectivos resultados
preliminares, no horario do expediente da Procuradoria da Repiblica no Estado do Piaui (PR/PI),
apos a data de divulgagdo do gabarito preliminar, conforme cronograma, mediante preenchimento
de formuldrio de recurso (Anexo III).

L.1. O formuldrio de recurso estard disponivel no endereco eletrénico da
PR/PI, o qual devera ser entregue no edificio-sede da Procuradoria da Republica no Estado do
Piaui, situado na Avenida Jodao XXIII, n° 1390, Bairro Noivos, Teresina/PI.

2. Os provaveis recursos referentes a este processo seletivo serio analisados e
decididos pelo examinador responsavel pela elaboragio das questdes.

3. Se do exame de recursos resultar anulagio de questdo, a pontuagdo correspondente

serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
VI-DO RESULTADO FINAL

L. O resultado preliminar das provas objetivas serd divulgado no dia 15/08/2017 ¢ o

9/22



PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAU{
Av. Jo&o XXIII, N° 1390 — Bairro dos Noivos, 1° Andar, Sala 112 — CEP: 64045-000 — Teresina/P|
Telefones: (86) 3214-5915 — Home page: http://www.mpf.mp.br/pi

resultado preliminar da prova discursiva serd divulgado no dia 04/09/2017, por Editais afixados na
sede da Procuradoria da Repiiblica no Estado do Piaui, com endereco na Av. Jodo XXIII, N° 1390 —
Bairro dos Noivos, 1° Andar, Sala 112 — CEP: 64045-000 — Teresina/PI e nas sedes das
Procuradorias da Republica nos Municipios de Picos (PRM/Picos), Rua Sao Sebastido n® 1105,

Bairro Canto da Vérzea - CEP: 64.600-000, Picos/PI, Floriano (PRM/Floriano), Av. Senador Dirceu
Arcoverde, n° 636, Bairro Irapud I — CEP 64.800-971, Floriano/PI, e Parnaiba (PRM/Parnaiba), Av.
Governador Chagas Rodrigues, n® 431, Bairro Nossa Senhora de Fatima — CEP: 64.202-110,

Parnaiba/PI, bem como no endereco eletronico: http://www.mpf.mp.br/pi/estagie-conosco.

2. A publicacao do resultado final do processo seletivo ser4 feita no dia 20/09/2017,
por editais afixados na sede da Procuradoria da Reptblica no Estado do Piauf e nas sedes das
Procuradorias da Reptblica nos Municipios de Picos (PRM/Picos), Floriano (PRM/Floriano) e

Parnaiba (PRM/Parnaiba), bem como no enderego eletrdnico: http://www.mpf.mp.br/pi/estagie-

CONosco.
3. O resultado do processo seletivo terd validade de 6 (seis) meses, podendo ser

prorrogado uma tnica vez por igual periodo.

VII - DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

1. O candidato aprovado serd convocado para contratagdo por meio de mensagem
eletrnica e/ou contato telefonico, obedecendo-se a ordem de classificagio ao longo da validade da
presente selecao e de acordo com as necessidades da Procuradoria da Repiiblica no Estado do Piaui
(PR/PI).

2. O candidato convocado poderd desistir da vaga, definitivamente ou
temporariamente. No caso de desisténcia temporédria, o candidato poderd renunciar a sua
classificagdo e passard a posicionar-se em iltimo lugar na lista dos aprovados, aguardando nova
convocagao, que poderd ou ndo se efetivar no periodo de validade desse processo seletivo.

2.1. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por meio de

correio eletronico (prpi-estagio@mpf.mp.br) em qualquer momento antes da convocacio ou, em se
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tratando de desisténcia temporaria, em até 2 (dois) dias tteis subsequentes a data do recebimento da
convocacao pelo candidato. Caso o candidato ndo se manifesta no prazo indicado, estar4 sujeito a
ser considerado desistente definitivo do processo seletivo.

3. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico e telefones
atualizados para viabilizar os contatos necessdrios. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato
os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seus dados.

4. A contratagdo, sem vinculo empregaticio, dar-se-a com a assinatura do Termo de
Compromisso de Estdgio, firmado entre a Procuradoria da Republica no Estado do Piaui (PR/PI), a
Instituicao de Ensino e o Estagidrio.

5. Séo incompativeis com o estdgio no Ministério Piiblico o exercicio de atividades
concomitantes em outro ramo do Ministério Piblico, em érgdo do Poder Judicidrio, na Defensoria
Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica ou privada, ou
seus oOrgaos de classe.

6. A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito 2 contratacio, podendo ser
realizada ou nao, segundo a necessidade, conveniéncia e a oportunidade, a critério da Procuradoria
da Republica no Estado do Piaui, observada a disponibilidade orcamentdria e de vagas.

7. Ao serem convocados os candidatos aprovados no processo seletivo deverio
apresentar os seguintes documentos:

a) RG (originais e copia);

b) CPF (originais e cdpia);

c) copia de comprovante de residéncia;

d) 1 (uma) fotografia 3x4;

e) historico escolar atualizado emitido pela instituicio de ensino, com carimbo e
assinatura;

f) declaragdo de matricula emitida pela instituicio de ensino, com carimbo e
assinatura;

g) Comprovante de quitagao com as obrigacdes eleitorais (se maior de 18 anos);

h) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes militares (para candidatos do sexo
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masculino);

i) Atestado médico comprovando a aptiddo clinica para realizacdo do estégio;

j) Certides dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do
Distrito Federal dos lugares em que haja residido nos dltimos cinco anos, expedidas, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na propria certiddo, quando
houver;

1) documento emitido pela instituico de ensino, no qual deveré constar o periodo
em que o estudante estd matriculado;

m) laudo médico original ou c6pia autenticada, nos casos de candidatos com
deficiéncia, e nos termos do item II.2;

n) dados de conta-corrente vinculada a uma das institui¢des financeiras
relacionadas a seguir: Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Itat ou Santander.

8. O Termo de Compromisso de Estigio deverid ser firmado em 3 (trés) vias

assinadas pelo estagidrio, se maior, ou seu representante ou assistente legal, se menor de 18
(dezoito) anos, pela instituicdo de ensino e pelo chefe da respectiva unidade gestora ou

administrativa, ficando cada um dos subscritores com uma via do referido termo.

VIII - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo ter validade de 06 (seis) meses, a contar da data da assinatura
do Edital do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
Procurador-Chefe da Procuradoria da Repiiblica no Estado do Piauf (PR/PI).

2. O estédgio terd duragdo de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado a critério da
Procuradoria da Repiblica no Estado do Piaui (PR/PI), mediante solicitagdo do seu supervisor de
estagio, até o limite maximo de 2 (dois) anos, encerrando-se quando da colagao de grau do
estagiario.

2.1. O estégio firmado com estudante com deficiéncia ndo se submete ao limite

temporal previsto no item VIII, subitem 2, podendo ser prorrogado até a conclusio do curso,
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mediante solicitagdo de seu supervisor de estagio.

3. A jornada didria é de 4 (quatro) horas, perfazendo um total de 20 (vinte) horas
semanais.

4. O estagidrio receberd mensalmente bolsa de estagio, no valor de R$ 850,00
(oitocentos e cinquenta reais), conforme Portaria SG/MPU N° 152, de 13 de julho de 2015.

5. O estagidrio fard jus ao auxilio-transporte, pago em pecinia, no valor de R$ 7,00
(sete reais), por dia efetivamente estagiado, conforme Portaria PGR N° 568, de 13 de novembro de
2008.

6. Serd assegurado ao estagidrio seguro contra acidentes pessoais.

7. O estagidrio servidor piblico ndo fard jus a bolsa de estdgio e ao auxilio-

transporte.
IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. No dia de realizacao das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicag@o destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteddo
e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificacio.

2. Os servidores do quadro efetivo do Ministério Ptblico Federal, interessados em
estagiar nesta Instituicdo Ministerial, deverio participar desta selecdo piblica.

3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados no site da PR/PI.

4. Deverd ser dada ampla publicidade ao Processo Seletivo, consistente no envio de
Oficio aos Reitores, Diretores de Faculdades, além de divulgacdo no site desta Procuradoria da

Repiblica na internet, no endereco:http://www.mpf.mp.br/pi.

5. Todas as convocacoes, avisos, resultados e comunicacoes, serdo afixadas na sede

da Procuradoria da Repiiblica no Estado do Piaui, situada na Av. Jodo XXIII, N° 1390 — Bairro dos
Noivos, 1° Andar, Sala 112 — CEP: 64.045-000. nesta Capital; nas sedes das Procuradorias da

Repiblica nos municipios, nos enderegos indicados no item VI, subitem 1; bem como divulgadas
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no enderego: http://www.mpf.mp.br/pi.

6. Os casos omissos serao solucionados pelo Procurador-Chefe da Procuradoria da

Repiblica no Estado do Piaui ou, na auséncia ou impedimento deste, pelo Procurador-Chefe

Substituto.
Teresina, 2 hdesjulho dg'2017.
V4

O AURELIO ADAO
Procurador-Chefe da PR/PI

14/22



eotny) £ "
MINISTERIO P,L'JBLICO FEDERAL .
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PIAUI
Av. Jo&o XXIII, N° 1390 — Bairro dos Noivos, 1° Andar, Sala 112 — CEP: 64045-000 — Teresina/PI
Telefones: (86) 3214-5915 — Home page: http://www.mpf.mp.br/pi

ANEXO I

Termo de Adesio ao Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais

IDENTIFICACAO

Nome do candidato N° da Inscricdo

Filiagdo - nome do pai

Filiac@o - nome da mae

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de Identidade CPF
Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro que me reconhego como €
0s motivos que me levaram a optar pelo sistema de cotas para minorias da selegdo de estagidrios
da (unidade do MPU) sao:
Local e data: Assinatura do Candidato:

; de de 20
Recebido em: Recebido por: (assinatura e carimbo)
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

1)DIREITO

GRUPO I
DIREITO CONSTITUCIONAL

1 Constitui¢do: principios fundamentais. 2 Da aplicabilidade e interpretacdo das normas
constitucionais; vigéncia e eficicia das normas constitucionais. 3 Controle de constitucionalidade:
sistemas  difuso e concentrado; agdo direta de inconstitucionalidade; acao declaratéria de
constitucionalidade e arguicio de descumprimento de preceito fundamental. 4 Dos direitos e
garantias fundamentais: dos direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; dos
direitos de nacionalidade; dos direitos politicos. 5 Da organizacio politico-administrativa: das
competéncias da Unido, Estados e Municipios. 6 Da Administragdo Piblica: disposices gerais; dos
servidores publicos. 7 Da organizacdo dos Poderes. 8 Do Poder Executivo: das atribuicoes e
responsabilidades do presidente da repiiblica. 9 Do Poder Legislativo: do processo legislativo; da
fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentiria. 10 Do Poder Judicisrio: disposicoes gerais; do
Supremo Tribunal Federal; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais Regionais Federais e dos
Juizes Federais; dos Tribunais e Juizes Eleitorais. 11 Das funcées essenciais a Justica: do Ministério
Puablico; da Advocacia Piblica; da Advocacia e da Defensoria Piblicas. 12 Sigilo bancério e fiscal
(LC 105/2001).

DIREITO ADMINISTRATIVO.

1 Administracdo piublica: principios basicos. 2 Poderes administrativos: poder hierdrquico, poder
disciplinar, poder regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. 3 Servicos Piblicos:
conceito e principios; delegacdo: concessdo, permissdo e autorizacdo. 4 Ato administrativo:
conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogagio e convalidacdo; discricionariedade e
vinculagao. 5 Organizacio administrativa: administragio direta e indireta; centralizada e
descentralizada; autarquias, fundagGes, empresas piiblicas e sociedades de  economia mista. 6
Orgios piiblicos: conceito, natureza e classificacdo. 7 Servidores piblicos: cargo, emprego e funcio
publicos. 8 Lei n® 8.112/90 (Regime Juridico dos Servidores Pdblicos Civis da Unido): Das
disposicoes preliminares; Do provimento, vacincia, remogio, redistribuicdo e substituicdo. Dos
direitos e vantagens: do vencimento e da remuneragio; das vantagens; das férias; das licencas; dos
afastamentos; do direito de peticdo. Do regime disciplinar: dos deveres e proibicoes; da
acumulagdo; das responsabilidades; das penalidades. 9 Processo administrativo (Lei n° 9.784/99):
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das disposicoes gerais; dos direitos e deveres dos administrados. 10 Controle e responsabilizagao da
administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil
do Estado. 11 Lei n° 8.429/92: das disposicoes gerais; dos atos de improbidade administrativa.

GRUPO I
DIREITO CIVIL.

1 Lei. Vigéncia. Aplicagio da lei no tempo e no espago. 2.Integracao e interpretagdo da lei. 3 Lei de
Introdugao ao Cédigo Civil. 4 Das Pessoas: das pessoas naturais: personalidade, capacidade,
direitos de personalidade; das pessoas juridicas. 5 Do Domicilio. 6 Fatos e atos juridicos: forma e
prova dos atos juridicos; nulidade e anulabilidade dos atos juridicos; atos juridicos ilicitos; abuso de
direito; prescrigdo e decadéncia. 7 Cédigo de Defesa do Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL.

1. Normas processuais civis: Das normas fundamentais ¢ da aplicacdo das normas processuais
(normas fundamentais do Processo Civil e da aplicacdo das normas processuais). 2. Funcdo
Jurisdicional: Da jurisdicio e da acdo. Dos limites da jurisdicdo nacional e da cooperagio
internacional (limites da jurisdi¢do nacional, cooperacdo internacional). Da competéncia interna
(competéncia, coopera¢do nacional). 3. Dos sujeitos do processo: Das partes e dos procuradores
(capacidade processual, deveres das partes e de seus procuradores, procuradores, sucessdo das
partes e dos procuradores). Do litisconsércio. Da intervencio de terceiros (assisténcia, denunciagio
da lide, chamamento ao processo, incidente de desconsideragdo da personalidade juridica, amicus
curige). Do juiz e dos auxiliares da Justica (poderes, deveres e responsabilidade do juiz,
impedimentos e suspeicdo, auxiliares da Justica, Ministério Pablico, Advocacia Ptblica e
Defensoria Piblica). 4. Dos atos processuais: Da forma, do tempo e do lugar dos atos processuais
(da forma, do tempo, do lugar dos atos processuais, dos prazos). Da comunicagido dos atos
processuais. Das nulidades. Da distribuigdo e do registro. Do valor da causa. 5. Da tutela provisoria:
Disposicoes gerais. Tutela de urgéncia (disposicoes gerais, procedimento da tutela antecipada
requerida em carter antecedente, procedimento da tutela cautelar requerida em caréter
antecedente). Tutela de evidéncia. 6. Formagcdo, suspensio e extingdo do processo: Da formagao do
processo. Da suspensdo do processo. Da extingdo do processo. 7. Do processo de conhecimento e
do cumprimento de sentenga: Procedimento comum (disposigdes gerais, peticdo inicial,
improcedéncia liminar do pedido, audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo, contestagio,
reconvencao, revelia, providéncias preliminares e do saneamento, julgamento conforme o estado do
processo, audiéncia de instrugdo e julgamento, provas, prova documental, documentos eletronicos,
prova pericial, da sentenga e da coisa julgada, liquidacio de sentenca). Cumprimento da sentenca. 8.
Procedimentos especiais: agdes possessorias, da oposicio, da habilitacao, da restauracao de autos. 9.
Procedimentos de jurisdigdo voluntéria: Disposi¢des gerais. 10. Do processo de execugdo: Da
execucao em geral (disposicdes gerais, partes, competéncia, requisitos necessirios e
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responsabilidade patrimonial). Das diversas espécies de execucdo. Dos embargos a execugdo. 11.
Dos processos nos tribunais ¢ dos meios de impugnagio das decisoes judiciais: Da ordem dos
processos e dos processos de competéncia origindria dos tribunais (disposicoes gerais, ordem dos
processos no tribunal, incidente de assuncdo de competéncia, incidente de arguicao de
inconstitucionalidade, conflito de competéncia, homologacio de decisdo estrangeira e da concessao
do exequatur a carta, agdo rescisoria, incidente de resolucdo de demandas repetitivas, da
reclamag@o). Dos recursos (disposicdes gerais, apelagio, agravo de instrumento, agravo interno,
embargos de declaragdo). Dos recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal
de Justica. 12. Microssistema do processo civil coletivo (legislacdo especial): Lei n® 4.717/65, Lei
n°7.347/85, Lei n° 8.078/90. 13. Improbidade administrativa: Lei n° 8.429/92.

GRUPO III
DIREITO PENAL.

1 Da aplicagdo da Lei Penal: principios da legalidade e da anterioridade; a lei penal no tempo e no
espaco. 2 Do crime: o fato tipico e seus elementos; tipos de crime; relacdo de causalidade;
culpabilidade; superveniéncia de causa independente; crime consumado, tentado e impossivel;
desisténcia voluntdria e arrependimento eficaz; arrependimento posterior; crime doloso e culposo;
erro de tipo; erro de proibicao; erro sobre a pessoa; coagao irresistivel e obediéncia hierdrquica;
causas excludentes da ilicitude. 3 Da imputabilidade penal: inimputabilidade; menoridade; emocgao
e paixdo. 4 Do concurso de pessoas: coautoria e participacdo; circunstincias incomunicaveis; casos
de impunibilidade. 5 Das penas: das espécies de pena; da cominagao das penas; da aplicacio da
pena; da suspensdo condicional da pena; do liviamento condicional; dos efeitos da condenacdo. 6
Das acbes penais piblica e privada. 7 Da extingdo da punibilidade. 8 Dos crimes contra a pessoa:
dos crimes contra a vida; das lesoes corporais; dos crimes contra a honra; dos crimes contra a
liberdade individual. 9 Dos crimes contra o patriménio. 10 Dos crimes contra a organizacdo do
trabalho. 11 Dos crimes contra a dignidade sexual: trafico internacional de pessoa para fim de
exploragao sexual. 12 Dos crimes contra a paz piblica: quadrilha ou bando. 13 Dos crimes contra a
fé publica. 14 Dos crimes contra a administragio piblica. 15 Das Leis Especiais: dos crimes de
abuso de autoridade (Lei n® 4.898/65); dos crimes hediondos (Lei n° 8.072/90); dos crimes de
entorpecentes (Lei 11.343/2006); dos crimes contra o sistema financeiro nacional (Lei n°® 7.492/86);
dos crimes contra a ordem tributéria (Lei n°® 8.137/90); dos crimes de “lavagem” ou oculta¢do de
bens, direitos e valores (Lei n° 9.613/98); dos crimes ambientais (Lei n° 9.605/98); do Estatuto do
Desarmamento (Lei n° 10.826/2003, arts. 12 a 21); dos crimes de responsabilidade dos prefeitos
municipais (Decreto-lei n® 201/67); do crime de desenvolvimento clandestino de atividades de
telecomunicagdo (Lei n® 9.472/97, arts. 183 a 185).
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DIREITO PROCESSUAL PENAL.

1 Leis e Processo Penal no tempo e no espaco: tratados e convengoes internacionais; a jurisdicdo
dos Tribunais Penais Internacionais; leis processuais no €spaco e no tempo. 2 Principios processuais
penais: devido processo legal; juiz natural; direito ao siléncio e a ndo auto-incriminacio;
contraditorio; ampla defesa; estado ou situacdo juridica de inocéncia; vedacdo de revisdo pro
societate; inadmissibilidade das provas obtidas ilicitamente. 3. Inquérito policial e investigacoes
administrativas. 4 Da agdo penal: conceito; condigdes; pressupostos processuais; agio penal
publica: titularidade, condicoes de procedibilidade; dentncia: forma e contetido, recebimento e
rejeicdo; agdo penal privada: titularidade, queixa, renuncia, perddo, perempgdo; agdo civil. 5 Da
competéncia. 6 Das questdes e processos incidentes.7 Da prova: conceito; principios basicos;
objeto; meios; Onus; limitacdes constitucionais das provas; sistema de apreciacdo. 8 Do Juiz, do
Ministério Piablico, do Acusado, do Defensor, dos Assistentes e dos Auxiliares da Justica. 9 Da
prisdo, das medidas cautelares e da liberdade proviséria. 10 Das citacoes e das intimacoes. 8 Atos
das partes, dos Juizes, dos Auxiliares da Justica e de Terceiros. 11 Dos prazos: caracteristicas,
principios e contagem. 12 Da sentenca: conceito; requisitos; classificacdo; publicagio; intimacio;
sentenga absolutéria: providéncias e feitos; sentenga condenatéria: fundamento da pena e efeitos; da
coisa julgada. 13 Do processo comum: da instrugdo criminal (CPP, arts. 394 a 405). 14 Dos
processos especiais: do processo e do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funciondrios
publicos; do processo e do julgamento dos crimes contra a honra. 14 Dos Juizados Especiais
Criminais (Lei n° 9.099/95 e Lei n° 10.259/2001). 15 Das nulidades. 16 Dos recursos em geral:
disposi¢oes gerais; do recurso em sentido estrito; da apelacéo; do habeas corpus e seu processo. 16
Da execugao penal (Lei n° 7.210/84): dos estabelecimentos penais; da execucdo das penas em
espécie: das penas privativas de liberdade e das penas restritivas de direitos; da suspensdo
condicional; dos incidentes de execugio; procedimento judicial. 17 Interceptacdo telefonica (Lei n°
9.296/96). 17 Medidas Assecuratérias: entorpecentes e lavagem de dinheiro (Leis n° 11.343/2006 e
9.613/98).

2) ADMINISTRACAQ E COMUNICACAOQ SOCIAL

2.1. CONHECIMENTOS GERAIS:

A) Lingua Portuguesa:

1. Anilise e interpretacdo de textos. 2. Analise sintética e termos da oragao. 3. Periodo composto
por coordenagao e por subordinaco. 4. Concordéncia nominal. 5. Concordancia verbal. 6. Regéncia
verbal. 7. Regéncia nominal. 8. Crase. 9. Figuras de linguagem. 10. Pontuacdo. 11. Nogoes bésicas
de Redagao Oficial.

B) Noc¢des Gerais do Ministério Piblico da Unidio: 1. Ministério Piblico da Unido. 1:1.
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Lei Orgénica do Ministério Piblico da Unifio (Lei Complementar n° 75/1993). 1.2. Perfil
constitucional do Ministério Piblico e suas fungdes institucionais. 1.3. Conceito. 1.4 Principios
institucionais. 1.5 A autonomia funcional ¢ administrativa. 1.6. A iniciativa legislativa. 1.7. A
elaboragao da proposta orcamentéria. 1.8 Os vérios Ministérios Piblicos. 1.9 O Procurador-Geral da
Republica: requisitos para a investidura e procedimento de destituicdo. 1.10 Os demais
Procuradores-Gerais. 1.11. Fungdes exclusivas e concorrentes. 1.12 Membros: ingresso na carreira,
promocao, aposentadoria, garantias, prerrogativas e vedagoes.

2.2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

A) Administracio: — 1. TEORIAS DA ADMINISTRACAO: 1.1 Abordagem Classica da
Administragdo: Administracio Cientifica e Teoria Cléssica. 1.2: Teoria das Relacdes Humanas:
motivagdo, lideranga, comunicagdo, organizacio informal e dinimica de grupo. 1.3 Abordagem
Neocldssica da Administracdo: divisdo do trabalho, especializacdo, hierarquia, autoridade,
responsabilidade, delegagdo e amplitude administrativa; funcoes do administrador; centralizacio e
descentralizacdo; tipos de organizacdo; tipos de departamentalizagdo. 1.4 Teoria Comportamental
da Administragdo: teorias motivacionais; comportamento organizacional. 1.5 Teoria da
Contingéncia: ambiente, tecnologia e estratégia organizacional. 2. GESTAO DE PESSOAS: 2.1
Introducao a Gestdo de Pessoas: conceito, objetivos e processos de Gestio de Pessoas; evolugao
histérica da fungdo de Recursos Humanos; perfil estratégico da 4rea de Gestio de Pessoas. 2.2
Recrutamento de Pessoas: conceito; recrutamento interno e externo; técnicas de recrutamento
externo. 2.3 Selecao de Pessoas: conceito, processo e técnicas de selecio de pessoas. 2.4 Avaliacdo
do Desempenho: conceito; métodos tradicionais e modernos de avaliacdo do desempenho; gestdo do
desempenho. 2.5 Remuneragio de Pessoas: conceito; tipos de remuneracdo; recompensas
financeiras e nao-financeiras. 2.6 Desenvolvimento de Pessoas: diferencas entre treinamento,
desenvolvimento e educagdo; processo de treinamento; técnicas de treinamento; gestdo do
conhecimento; métodos de desenvolvimento de pessoas; educacio corporativa. 2.7 Retencgdo de
Pessoas: higiene, satde, seguranca e qualidade de vida no trabalho. 2.8 Gestio de Pessoas por
Competéncias: definicdo de competéncia e suas dimensdes; metodologias e ferramentas para
implementacdo da gestdao por competéncias. 3. ADMINISTRACAO PUBLICA: 3.1 Introducéo a
Administragdo Pdblica: Estado, Governo e Administracio Piblica; principios aplicdveis a
Administragdo Piblica; semelhangas e diferencas entre a gestao publica e a gestdo privada;
organizacdo da Administragdo Piblica brasileira. 3.2 Evolucdo Histérica da Administragao Publica:
administragdo patrimonialista, administracio burocritica e administracao gerencial. 3.3
Governabilidade, Governanca e Accountability. 3.4 Ciclo de Planejamento e Orcamento Piblico do
Governo Federal: Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentrias e Lei Orcamentaria Anual. 3.5
Nogoes de Licitagao e Contratos Administrativos (Lei 8.666/1993): Principios da licitac@o; Objeto
da licitagao; Casos de dispensa e de inexigibilidade de licitacio; Modalidades e procedimentos de
licitagdo; Caracteristicas dos Contratos Administrativos; Cldusulas exorbitantes; Equilibrio
econdmico-financeiro dos contratos; Duracdo; Inexecucdo contratual; Sangdes administrativas e
responsabilidade civil. 4. NOCOES DE ADMINISTRACAO DE MATERIAIS: 4.1 Planejamento e
controle de estoques. 4.2 Gestdo de compras e suprimentos. 4.3 Distribuigio, logistica e transporte.
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44 Gestao e controle de recursos patrimoniais. 5. NOVAS TENDENCIAS DA
ADMINISTRACAO: 5.1 Planejamento e Gestdo Estratégica. 5.2 Gestio de Processos:
mapeamento, analise e melhoria de processos. 5.3 Novas Tecnologias Gerenciais: Balanced
Scorecard, Ciclo PDCA; Anilise SWOT,; SW2H; Benchmarking; Brainstorming, Kaizen,
Qualidade Total; Reengenharia; Downsizing, Outsourcing.

B) Comunicag¢io Social — Jornalismo: 1. O lead e o conceito de pirdmide invertida. 2.
Géneros de redacdo jornalistica. 3. Linguagem jornalistica. 4. Planejamento e producio da noticia.
5. Jornalismo online. 6. Comunicagdo Piblica. 7. Comunicacio interna. 8. Cédigo de Etica dos
Jornalistas. 9. Assessoria de Imprensa — conceito, rotinas e produtos. 10. Relacionamento com a
imprensa. 11. Nogdes de diagramagdo. 12. Nocdes de registro fotografico. 13. Conceitos e
caracteristicas das redes sociais.
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ANEXO III

Procuradoria da Repiiblica no Estado do Piauf FORMULARIO
PARA RECURSO

2° Processo Seletivo Publico 2017 da PR/PI para estagidrios de nivel superior

Observacoes:

1. Use folha separada para cada questao.

2. Anulada uma questio, o ponto correspondente seri atribuido a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

3. Os recursos deverao ser entregues no Nicleo de Gestio de Pessoas da PR/PI, situado no 1°
Andar do edificio-sede da Procuradoria da Repiblica no Estado do Piaui, na Avenida Joio XXIII,
n° 1390, Bairro Noivos, Teresina/PI, no prazo de 2 dias teis, das 9h as 16h, apls a data de
divulgacdo do gabarito preliminar.

Nome do candidato: Inscricao:

Disciplina: N° da questao recorrida:

Fundamentacao do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentacio do candidato:

Recebido em: Teresina, / /2017 Recebido por: (Nome e carimbo)
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