
PREFEITURA MUNICIPAL DE
K JUREMA

O TRABALHO NAO PARA E A MUDANÿA SEGUE EM FRENTE

TERM© DE eONTRATO N° 2005003/2025
(CONTRATAQAO DIRETA P/INEXIGIBILIDADE)

(Art. 74. IV. Art. 79. 1. § Unico, I, II, III, da Lei Federal n° 14.133/2021,
de 1° de abril de 2021, do Deereto n° 11.878, de 9 de janeiro de 2024)

PROCESS© ADMINISTRATIVO N° 001.0000466/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 003/2025

eONTRATO
2005003/2025 QUE FAZEM ENTRE SI G
MUNICiPIO
INTERM&DIO DO FUND© MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E A EMPRESA
EMERSON DA TRINDADE CRUZ SERVICGS.

ADMINISTRATIVO N°

DE JUREMA/PI, POR

0 MyNIClPIO DE JUREMA/PI, por intermedio da Prefeitura Municipal, com sede na Praga
IbjQSsa Senhora Perpetuo Soeorro, 11 - Bairro Centro - CEP: 64.782-000, CNPJ N°
01.612,585/0001*63, com sede em Jurema - PI, Atraves do Fundo Municipal de AssistSneia
Social, inscrito no CNPJ sob o n° 13.795.381/0001*94, neste ato representada pela senhora
LIDIANE LIMA SOUZA, brasileira, maior, portadora do CPF: xxx.347.283*xx e RG n°1.686.143
SSP/PI no exerclcio do cargo de Secreteria Municipal, residente e domieiliado no municipio de
Jurema-PI, localizdvel na sede da prefeitura municipal no enderego acima indicado, doravante
denominado CONTRATANTE, e a empresa EMERSON DA TRINDADE CRUZ SERVICOS,
inscrita no CNPJ sob o N° 59.598.627/0001-39, com enderego na Rua Projetada, S/N, Alto do
Sossego - CEP: 64.782-000, na eidade de Jurema - PI, doravante designado CONTRATADO,
neste ato representado pelo seu proprietario o Sr. EMERSON DA TRINDADE CRUZ, brasileiro,
maior, solteiro, empresario, portador do CPF n° xxx.083.373-xx, residente e domieiliado na
eidade de Jurema - PI, conforme atos constitutivos da empresa, tend© em vista o que eonsta
no Process© Administrative n° 001.0000466/2025, e em observSneia as disposig6es da Art. 74.
IV. Art. 79. 1. § Onico, I, II, III, da Lei Federal nQ 14.133/2021, de 1° de abril de 2021, do Deereto
n°11,878, de 9 de janeiro de 2024, e demais legislag§o aplic£vel, resolvem eelebrar o present®
Termo de Contrato, decorrente da Inexiglbilidade de Lieitagio, mediante as ci£usulas e
condigdes a seguir enunoiadas.

CLAUSULA PRIMEIRA- OBJETO (art. 92, 1 e II):
1,1. o oujeto do presente instrument© & a contratagSo, por Credeneiamento de empresa para
FORNECIMENTO DE LANCHES (COFFE BREAKS) E REFEIQOES PRONTAS PARA

1.
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PR!EFEITU»A MUNICIPAL DE

JUREMA
O TRABALHO NAO PARA E A MUDANÿA SEGUE EM FRENTE

MENDER DEMANDA DA 8SCRETARIA MUNICIPAL DE A5SIST£NeiA SOCIAL DO MUNI-
CIPIO DE JUREMA-PI, nas ©ondiofies estabeleddas fto Temio de Referenda.
1.2. Qbjete de oontrataÿSs;

ITEM PESCRICAO PO ITEM
1 BOLO CONFEITADO

__ BOLO DE GQMA (§ALGADQ)_

_____
" "

3 BOLO DE TRIGCHOOCE)
4 CACHORRO io'ÿTE (PAOÿXLSfeWfÿiWDT

CARNE MQjPA)
5 PAQ COM PATE DE FRANGQ OU PRESUNT0

VLR. TOTALUNIP, QUANT. VLR. UNIT.
R$ 75'00 6.000,00UNIP 80

2 100 R$ 75,00 *$ 7.5QQ,QQ
R$ 75,50 ”R$ "

7.550,00
UNlfr
JyiMID

___
100

R$ 5,40 1$ 4,320,00
t$ 32.472,50

8G0

__
UMID

CENTENA SL~ R$ 649,45
QUENTINHA COMPOSTO PELOS ITENS: ARRQZ
BRANCO OU BAIAO DE D01§; FgljAO

6 CARIQQUINHA QU FillA© PRgTO; SALADA
VERDE OU SALADA GQZIDA PARQEAj 62 (D0IS)
TIROS DE CARNE (FRANOO, BIFE DE CONTRA
PILIE OU CARNE DE PQREQ),

7 REFRigSRANTE PE 02 (fiOIS LITRQS)

SAlgADOS (CENTO)
9 SUCO NATURAL QARRA DE OlTlTRO)

R* 20,35
1$ 18.315,00$08UNIP

IST
CENTENA

ir mSÿW~T5i%0
B *$ 8.090,00R$ 80,90100

R$ 16,35 R$ 4.087,50250UNI0
10 R$ 100,45 1$ 20.090,00200TORTA SALGAPA DE FRANCO ( 30 FA FI AS) ______ ___

VALOR TOTAL (CENTO E DOZE MIL, NQVECENTOS E QUARENTA E SETE REAIS E
CXNQUENTA CENTAVOS)

UNID
R$ 112.947,50

1.3. Vinculam ©sta e©ntrata§io, indapeRdentemente da tFaReerioie:
1.3.1. O Term© d© Referenda;
1.3.2, A Auieriigac&a de Co«trata§So Diret© e/ou e Aviso de Dispenaa, ease existentes;
1.3.3. A Proposta do ooRtfatado;
1.3.4. Eventusis anexGS des doeumentos supiaeitados,

SUUSUL# gggUNDA- ViGENCIA £ PRORR0GAQAD:
2.1, © pra£$? vi8ÿneia da eontratagSo 6 de 12 (doze) meses, eant$ÿ S3 §us aaeiRtatura,
m fQFWQ cip §FliSfi 108 da Lei n° 14.133, de 2021.
2,1.1, Q praga d@ vigencia findara em 15/04/2026 podendo ser prortogado de aeutdo e©w a Lei
n° 14.133, de i8 de abFil de 2021.

2.

3. CLAUSULA TERQBI8A - MOPELOS Bg EXECUCA0 g GiSTAO CONTRATUAIS
(art. 92, IV, VII a XVillii
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O TRABALHO NAO PARA E A MUDANÿA SEGUE EM FRENTE
3.1. 0 regime de execugbo contratual, os modelos de gestbo e de execugbo, assim como os
prazos e condigbes de conclusSo, entrega, observagbo e reeebimento do objeto constam no
Termo de Referenda, anexo a este Contrato.

4, CLAUSULA QUARTA.SUBCQNTRATA$Aa;
4,1. NSo sera admitida a subeontratagbo do objeto eentratual.

8, CLAUSULA QUINTA- PREC©:
O valor total da contratagbo e de R$ 112.947,50 (Cento e doze mil, neveeetitoe e qua*

renta e sete reais e cinquenta centavos)
5.2. No valor adma estbo incluldas todas as despesas ordinaries diretas e indiretas deeer-
rentes da execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerdais incidentes, taxa de administragbo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagbo.
5.3. 0 valor acima e meramente estimative, de forma que os Pagamentos devidos ao contra-
tado dependerSo dos servigos efetivamente prestados.

5. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V o VI):
8.1. Q prazo para pagamento ao contratado e demais condigbes a ele referentes eneontram-
se definidos no Termo de Referenda, anexo a este Contrato.

?, CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V):
$.1. Os pregos contratados s§o fixos e irreajustaveis no prazo de vigbneia do contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGA©OES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV):
1$, j. S§o obrigagbes do Contratante:
8.2, Exigir 0 cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de aeordo com
9 contrato e seus anexos;
8.3. Reeeber 0 objeto no prazo e condigbes estabeleeidas no Termo de Referenda;
8.4. Notificar 0 Contratado, por escrito, sobre vlcios, defeitos ou incorregbes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
&s suas expensas;
8,5, Aeompanhar e fisealizar a exeeugSo do eentrato e 0 cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado;
8.6. Efetuar 0 pagamento ao Contratado do valor correspondents ao forneeimento do objeto,
no praSo, forma e oondigOes estabeiecidos no presente Contrato e no Termo de Referenda.
8.7. Aplicar ao Contratado as sangoes previstas na lei e neste Contrato;
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PREFEiTURA MUNICIPAL. DE
5. JUPEMA

O TRABALHO NAO PARA E A MUDANQA SEGUE EM FRENTE
8.8. Cientificar o 6rgSo de representagSo judicial do Municipio de Jurema/PI para adogao
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagbes pelo Contratado;
8.9. Explicitamente emitir decisSe sobre todas as aolicitagbes e reeiamagbes relacionadas
S execugSo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente imperti-
Rentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugSo do ajuste.
8,9.1. A AdministragSo terS o prazo de 08 (oito) dias, a contar da data do protoeolo do requeri-
mento para decidir, admitida a prorrogag&o motivada, por igual period©.
8.10. Responder eventuais pedidos de reestabeleeimente do equilibrio eeQnbmiee-finaneaiFe
feitos pelo contratado no prazo mSximo de 08 (oito) dias,
8.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inieio de process© administrative para
apuragSo de descumprimento de elausulas contratuais.
8.12. A AdministragSo nSo responders por quaisquer compromissos assumidos pelo Contra-
tado com terceiros, ainda que vinculados S execugSo do contrato, bem eomo por qualquer dano
causado a terceiros em decorrbncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou
Spbordinados.

§, CLAUSULA NONA - ©BRIGADES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII);
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita exeeugSo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:
9.2. Manter preposto aceito pela AdministragSo no local do servigo para representS-lo na exe¬
cugSo do contrato.
8,3. A indicagSo ou a manutengSo do preposto da empresa poderS ser reeusada pelo 6rgSo
gu entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exerclcio da atividade.
|,4. Atender Ss determinagbes regulares emitidas pelo fiseal do eontrato ou autoridade supe¬
rior (art. 137, II) e prestar todo esclareeimento ou informagSo por eles solicitados;
§,$, Alocar os empregados necessSrios ao perfeito cumprimento das ciSusulas deste eon¬
trato, com habilitagao e eonhecimento adequados, forneeendo os materials, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverSo aten¬
der Ss recomendagbes de boa tScnica e a legislagSo de regSncia;
9.6. Reparar, eorrigir, remover, reeonstruir ou substituir, Ss suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do eontrato, os servigos nos quais se veFificarem vieios, defei-
tos ou incorregbes resultantes da execugSo ou dos materials empregados; 9.7. Responsabili-
zar-se pelos vlcios e danos decorrentes da execugSo do objeto, de acordo com o Cbdigo de
Defeea do Consumidor (Lei n° 6.070, de 1990), Pem como por todo e qualquer dano causado a
AdministragSo ou terceiros, nSo reduzindo essa responsabilidade a fisealizagSo ou o
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W3UREMA
acompanhamento da ex©eug§o contratual pelo Contratante, qua fieard auiorizado a descontar
dos pagamentos devidos ou da garantia, case ©xigida no editai, o valor correspondents aos
danos sofridos;
9.8, Nae eontratar, durante a vigbneia do eentrate, eSnjuge, eempanheire ou parents em linha
reta, colateral ou por afmidade, ate o terceiro grau, de dlrigente do contestants ou do fiscal ou
gestor do eontrato, nos termes do artigo 48, pardgrafo Onieo, da Lei n° 14,133, de 2021;
9.9. Quando n8e for posslvel a verifieagSo da regularidade no Sistema de Cadastre de For-
necedores « SICAF, o oentratado devera entregar ao setor respansavei peia fisealizagio do
eontrato, ate o dia trinta do mbs seguinte ao da prestagio dos services, os seguintes documen-
tos: 1) prove de regularidade relative a Seguridade Soeial; 2) certidio conjunta relativa aos
tributes federais e a Dlvida Ativa da UniSo; 3) certidbes que eomprovem a regularidade perante
a Fazenda Municipal ou Distritai do domieilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regulars
dade do FGTS — CRF; e 5) CertidSo
Negative de D6bitos Trabalhistas -ONDT;
9.10. Responsabilizar-se pelo eumprimento das obrigagbes pravistas em Aeordo, Conveng&o,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas peio eontrato, por
todas as obrigagbes trabalhistas, soeiais, previdenciarias, tributarias e asdemais previstas
em legislagSo especifiea, euja inadimpiencia n§o transfere a responsabilidade ao Contratante;
9.11. Comunicar ao Fiscal do eontrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) haras, qualquer oeor-
rbneia anormal ou aeidente que se verifique no leeal dos services.
9.12. Prestar tedo eselareeimento ou informag§o solicitada pelo Contratante ou por seus pre-
postos, garantindO'ihes o aeesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhes, bem cemo aos
documentos relatives a execug&o do empreendimento.
9,13. Paralisar, POF determinagio do Contratante, qualquer atividade que nSo esteja sendo
executada de aeordo com a boa tdenica ou que ponha em riseo a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.
9.14. Promover a guards, manutengbo e vigiteneia de materials, ferramentas, e tudo o que for
necessdrio a execugbo do objeto, durante a vigbneia do eontrato.
9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observSneia as normas da legislagS© pertinente, cum-
prinde as determinagoes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e
nas melhores condigbes de seguranga, higiene e disciplina.
9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagSo, quaisquer
mudangas nos ntetodos executivos que fujam &s especificagbes do memorial descritivo ou ins-
trumento congbnere.
9.17. Nio permitir a utilizag§o de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exeeto na
©ondÿa© de aprendiz para oa maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagbo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho notumo, perigoso ou insaiubre;
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PREFEIYURA MUNICIPAL DE

PUREMAO TRABALHO NAO PARA E A MUDANCA SEGUE EM FRENTE
9.18. Manter durante toda a vigineia do eentrato, ©m oompatibiiidade com as obrigagoes as-
sumidas, todas as eondigaa® eaigicii® gars habliitaggQ m liei|§§£e;
9.19, Cumprir, durante fetes a parted© d® ©xaauÿg gi© sanitate, a toserva de earges pre¬
vista em lei para pass©© ©am dsfieteneia, para raateiitgde da r*tevidenei& Social ou para
aprendiz, bem eomo as reservas de cargos previstas na iegislagio (art. 116);
9.20. Gomprevar a reserva da cargos a que se refer© a ciausuia asiraa, no prazo fixado pelo
fiscal do eontrato, eom a indicagSo dos empregados que preencheram as referidas vagas
(art. 116, paragrafo unieo);
9.21. Guardar sigiie sobr© todas as infomiagdes ebtidas em deeorrdncia do eumprimento do
eontrato;
9.22. Arear com o dnus deeerrente de eventual equivoea RO dimensionamento dos quantitati-
vos de sua proposta, ineiusive quanta aos eustes variaveis decorrentes de fatores futures e
incertos, devendo compiementd-lo9, oaso o previsto inicialmente em sua proposta n§o seja sa-
tisfatorio para o atendimento do objeto da contratagSo, exceto quando ocorrer algum dos even-
tos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n° 14.133, de 2021;
9.23. Cumprir, alem dos postuiados legais vigentes de &mbite federal, estaduai ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante;

10. CLAUSULA mmwk* GAKAW+iA && iMBSUQAG {art. Xli):
10.1. NSo haverd exigincia de israntia eeniratual da exsouiÿg.

11. CLAUSULA miiiMik wRiMEIRA - ABMINISTRATiVAS
(art. 92, XIV):
11.1, Comete infragao adraipistcativa, UGS formes da Lei RP 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexeeugao parcial do eontrato;
b) der causg a iRexsgygSfl parcial do eontrato que ©ayse dSPP a AdministragSo ou ao
funcionament© dos servigps publicos ou a© interesse eoletlvo;
c) der causa infÿgaysS© total do eontrato;
d) ensgjaf S tltetegUigPte da execug§o ou da entrega do objgjg da GQniratagap aem motivo
justifieado;

§g{;g§gpjar docurnentagao falsa ou prestar deolaragao falsa durante a sxeuugSo do coa-e)
frato;
f) pcatiear ate fraudulento na exeeugao do eontrato;
g) oomportan-se do mode inidoneo ou eometeF fraud© de qualquer natureza;
h) praticar at© lesivo previsto no ad. §9 da Lei ne 12.646, de 1° de agosto de 2013.
11.2. Sorgo apiieadas *» oufitiutsdo que inBOW«F Ussa infra$S©s asima deseritas as seguintes
sangoes:

@Mftli6Ul8.S8SÿQQÿ
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PREFEITURA MUNICIPAL DEa 3UREMA
O TRABALHO NAO PARA E A MUDANÿA SEGUE EM FRENTE

1, Adv@rt4ncia, quando o eontratado der causa & inexeeugSo pareial do contrato, sempre que
nao eg justificara imposigiode penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021);
!i, Impediment© de licitar e contratar, quando pratieadas as condutas descritas nas alineas “b”,
V e “d" do subitem acima deste Contrato, sempre que n§o se justificar a imposigao de
penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);
Hi, peciaragSo de inidoneidade para licitar® contratar, quando pratieadas as condutas descritas
nap alineas V, "f, “g" e “h" do subitem acima deste Contrato, bem eomo nas alineas “b”, “c" e
“d'\ que justifiquem a impesigSo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n° 14.133, de
2011).
jiff. ftiWl|§ de ate 15% (quinze per cento) do valor eontratual, eonforme apur-agSo da infrag&o pela
Admlniatrag&o.
11.§, A aplicagio das sangoes previstas neste Contrato n£o exelui, em hipotese alguma, a
qfefigagao de reparag§o integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°
14.133, de 2021).
11,4. Todas as sangoes previstas neste Contrato poderSo ser aplieadas cumulativamente eom
s multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).
11.4.1. Antes da aplicagSo da multa sera faeultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)
11,4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, al6m da perda desse valor, a diferenga
$$r& descontada da garantia prestada ou ser£ eobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°
14.133, de 2021).
114.3, Previarnente ao eneaminhamento a cobranga judicial, a multa poder£ ser recoihida
qdmjnistrativamente no prazo m&ximo de 15 (quinze) dias uteis, a contar da data do
rÿsjgbimento da comunicag§o enviada pela autoridade competente.
11J. A aplicagSo das sangOes realizar-se-£ em processo administrative que assegure o
cqniraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
& parÿgrafos do art, 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
ligitar e contratar e de declaragSo de inidoneidade para licitar ou contratar.

Na apiicagao das sangSes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):
a natureza e a gravidade da infragSo cometida;
as peculiaridades do case concrete;
as circunstSneias agravantes ou atenuantes;
os danos que dela provierem para 0 Contratante;
a implantagSo ou 0 aperfeigoamento de programs de integridade, eonforme normas e

orientag&es dos orgSos de controle.
11.7. Os atos previstos eemo infragSes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e eontratos da AdministragSo Publica que tambÿm sejam tipifieados como atos
lesivos na Lai n° 12.846, de 2013, aerao apurados e juigados eonjuntamente, nos mesmos
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autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art.
159).
11,8. A personalidade juridiea do Contratado peder& ser deseonsiderada sempre qua utilizada
gorn abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratiea dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confus§o patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san-
?6es aplicadas 3 pessoa juridiea serSo estendidos aos seus administradores e sdcios com po-
deres de administragSo, a pessoa juridiea sucessora ou £ empresa do mesmo ramo com rela-
g3o de coligag&o ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridiea previa (art.
160, da Lei n° 14.133, de 2021).
11.9. O Contratante devera, no prazo rtximo de 15 (quinze) dias Oteis, contado da data
de aplicagSo da sangio, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplieadas, para fins de publieidade no Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executive Federal. (Art. 161, da Lei n° 14.133, de 2021).
11.10. As sang&es de impedimento de licitar e contratar e declarag§o de inidoneidade para licitar
ou contratar s3o passiveis de reabilitagSo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.
11,11.0s ddbitos do contratado para com a Administrate contratante, resultantes de multa
administrative e/ou indenizagdes, n§o inscritos em divida ativa, poderSo sereompensados, total
ou parcialmente, com os erdditos devidos pelo referido 6rg§o deeorrentes deste mesmo con-
trgto ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgSo ora
contratante, na forma da InstrugSo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abrii de 2022.

U, CLAUSULA PECiSWA 8EGUNDA- OA EXTINÿA© eONTRATUAL (art. 92, XIX) 12.1.
0 cpntrato ser£ extinto quando eumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso
ocprra antes do prazo estipulado para tanto.
12,g, Se as obrigagQes nao forem eumpridas no prazo estipulado, a vigeneia fieara prorrogada
3$ a conclus§o do objeto, caso em que devera a Administrate provideneiar a readequato
do cronograma fixado para o contrato.
12.2.1. Quando a n§o eonelusSo do contrato referida no item anterior deeorrer de culpa do
contratado:

ficar6 ele constituldo em mora, sendo-lhe aplieaveis as respectivas sangdes admi-a)
nistrativas; e
b) poder$ a AdministragSo optar pela extingiio do contrato e, nesse ease, adotar& as me-
didas admitidas em lei para a eontinuidade da execug§o contratual.

LIDIANNEUMA ]
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12.4. 0 contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, observado o ART. 75,
llnciso VIII, da Lei n.° 14.133/2021, independentemente de terem sido cumpridas ou n§o as
obrigagfies de ambas as partes contraentes.

12-j5- 0 eontFato podera ser extinto antes de eumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou
do prazo nele fixado, por algum dos motives previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21,

bem como amigavelmente, assegurados o eontraditorio e a ampla defesa.
12.5.1.
12.5.2.

Nesta hipotese, aplicam-se tambem os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
A alteragSo social ou a modificagSo da finalidade ou da estrutura da empresa n§o

ensejar£ a extingSo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.5.2.1. Se a operagao implicar mudanga da pessoa jurldica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteragSo subjetiva.
12.6. O termo de extingao, sempre que possivel, sera precedido:
12.6.1. Balango dos eventos contratuais ja eumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.6.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

Indenizagdes e multas.12.6.3.
12.7. A extingao do contrato nao configura 6biee para o reconhecimento do desequilfbrie eeo-
ndmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagSo por meio de termo indenizatd-
rio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
12.8. 0 contrato podera ser extinto:
12.8.1.
econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do orgSo ou entidade contratante ou
com agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagao no processo de contratagdo
direta ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, compa-
nheiro ou parente em linha reta, eolateral ou por afmidade, ata o tereeiro grau (art. 14, inciso
IV, da Lein.0 14.133, de 2021);

*M'2.
gom poder de diregao, familiar de detentor de cargo em eomissdo ou fungdo de confianga que
atue na area responsSvel pela demanda ou eontratagSo ou de autoridade a ele hierarquica-
mente superior no ambito do org§o eontratante (art. 3°, § 3°, do Decreto n.° 7.203, de 4 de junho

caso se constate que o contratado mant6m vinculo de natureza tecniea, eomereial,

easo se eonstate que a pessoa juridiea eontratada possui administrador ou sdgie

de 2010).
12,8.3,
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTA?AO ORÿAWIENTARIA (art. 92, Vlli) 13.1. As
despesas decorrentes da presente contratag3o correrao a conta de recursos FPM e OUTRAS
RECEITAS PR6PRIAS, consignados no orcamento, para o exercicio de 2025. na seguint©
dotagao: LIOIANNE

LIMA SOUZA:
74134728304|j5p:
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UNID. ORSAM PROJ. ATIVIDADE ELEM. DESPESA F. REC
08.122.0003,2115 - GEST&0
ADMNISTRATIVA DO FMA3

06.01 - FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTtNCIA SOCIAL

3.3.SG.39.00 - OUTROS
SERVIOOS DE TERCEIROS *

PESSQA sJURIDICA

500

13.2. A dotag§o relativa aos exereieios finanQ©iF©$ subsequentes, se houver, sera indieada apos
aprovagSo da Lei Orgamentaria respeetiva e liberagSo dos ereditos eorrespondentes, mediante
apostilamento.

13. CLAUSULA BECIMA QUARTA ~ DOS CASOS QMISSOS (art. 92, III):
13.1. Os casos ©misses serSo decidides pelo eontratante, segundo as disposigfies contidas na
Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplic&veis e, subsidiariamente, segundo as
disposigfies contidas na Lei n° 8.078, de 1990- C6digo de Defesa do Consumidor- e normas
e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- ALTERA$$£S:
14.1. Eventuais alteragoes centratuais reger-se-ci© pela diseiplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n° 14.133, de 2021.
14.2. O contratado 6 ©brigade a aceitar, was masmas condigoes contratuais, os aerbscimos ou
supressSes que se fizerem necessaries, at<§ o limit© de 25% (vinte e einco por cento) do
valor inicial atualizado do contrate.
14.3. As alteragfies contratuais deverao ser promovidas mediante Celebragao de term©
aditivo, submetido d prbvia aprovagfio da consultoria juridiea do eontratante, salvo nos casos
de justificada necessidade de antecipagSo de seus efeitos, hipbtese em que a formalizag§o do
aditivo deverd ocorrer no prazo mSximo de 1 (um) m§s (art. 132 da Lei n° 14.133, de 2021).

14.

14.4. Registros que nao earacterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a eelebragSo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de
2021.
15« CLAUSULA PiCHVIA SEXTA- PUBUCAÿAO:
1$,1. Incumbirb ao eontratante divulgar o presente instrument© no sftio oficial na Internet, em
atengSo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
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16, CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §1°):
16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Caracol, Estado do Piaul, para dirimir os litlgios que
decorrerem da execute dest© Termo de Contrato que n§o puderem ser compostos pela con¬
ciliate, conform© art. 92, §1°, da Lei n° 14,133/21.

PI, em 20 de maio de 2Q2S,

LIDIANNE LIMA
l A agmWlfiHda Rocelta Fedarel do Brasil - RFi

SCJUXA' $8 OU»]RFBa-CPF A1, OU-(£M BRANCO),wv*“/v ■ 1 OUspresenoial, CN»UE>IANNE LIMA SOUZA:

74134728304 °autof a8£s<i doc8mento

B.

LIDIANE LIMA SOUZA
Secretaria Municipal de AssistSncia Social

Pela Contratante

Pela Contratada
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1-
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