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de aniversario do servidor, observado o disposto no art. 3°, inciso XIX, desta
Lei Complementar.”

Art. 3° O direito a que se refere o art. 1° sera concedido no pri-
meiro pagamento, apos a vigéncia desta Lei Complementar, aos servidores
cujo aniversario ocorreram nos meses anteriores a sua publicagdo, seguindo
as demais previsdes legais.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de publi-
cagao.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), de 6 de maio de
2026.

SILVIO MENDES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito de Teresina

Esta Lei Complementar foi sancionada e numerada aos seis dias do més de
maio do ano de dois mil e vinte e seis.

VICTOR SAMUEL ALVES ALENCAR
Secretario Municipal de Governo

ID: 000480424900032026
LEI N° 6.356, DE 6 DE MAIO DE 2026.

Dispde sobre a reestruturagdo do Conselho Muni-
cipal de Educagéo de Teresina — CME/THE e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA , Estado do Piaui,
Fago saber que a Camara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica reestruturado, no ambito do Sistema Municipal de
Ensino de Teresina, o Conselho Municipal de Educagéo de Teresina - CME/

THE, ¢6rgéo colegiado, de carater normativo, deliberativo, consultivo, fisca-
lizador, mobilizador e propositivo, com sede e foro no Municipio de Teresi-
na, Estado do Piaui.

Art. 2° O Conselho Municipal de Educagdo de Teresina - CME/
THE, criado pela Lei n® 3.058/2001, com alteragdes posteriores, em especial
pelas Leis n° 3.615/2007, n® 3.819/2008 e n°® 4.823/2015, integra o Sistema
Municipal de Ensino e tem por finalidade participar da formulagao, acompa-
nhamento, avaliag@o e controle das politicas publicas educacionais no &mbi-
to municipal, observada a legislagdo vigente.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal, por intermédio da Secreta-
ria Municipal de Educacdo - SEMEC, garantira ao CME/THE infraestrutu-
ra fisica, administrativa, técnica e condi¢des logisticas adequadas ao pleno
exercicio de suas competéncias.

Paragrafo unico. As despesas decorrentes da instalagdo, manu-
tengdo e funcionamento do CME/THE correrdo a conta de dotagdes orga-
mentarias proprias consignadas no orgamento da Secretaria Municipal de
Educagao.

Art. 4° Compete ao Conselho Municipal de Educagao de Teresi-
na - CME/THE:

I — aprovar o seu Regimento Interno;

II — elaborar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;
III — estudar, planejar, orientar, deliberar e aprovar matérias de natureza
educacional, administrativa e pedagogica relativas ao funcionamento dos
estabelecimentos integrantes do Sistema Municipal de Ensino;

IV — analisar, aprovar e acompanhar a documentag@o dos estabelecimentos
de ensino do Sistema Municipal de Ensino, autorizando seu funcionamento,
cadastramento, renovagdo, suspensdo ou cancelamento;

V — solicitar a Secretaria Municipal de Educagao, quando necessario, agdes
de fiscalizagdo para assegurar o cumprimento das normas e decisdes ema-
nadas do CME/THE;

VI — emitir pareceres sobre matérias de natureza educacional e pedagogica
que lhe sejam submetidas pelo Poder Executivo Municipal ou por outros
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Art. 5° O CME/THE sera constituido por 18 (dezoito) membros
titulares e igual numero de suplentes, observada a seguinte composicao:

I— 04 (quatro) representantes do Poder Executivo Municipal;

II— 03 (trés) representantes da Educagdo Bésica publica municipal, sendo 02
(dois) professores e 01 (um) técnico-administrativo;

III - 02 (dois) representantes de pais de estudantes das escolas publicas mu-
nicipais;

IV — 01 (um) representante de pais de estudantes das escolas privadas de
Educag@o Infantil;

V —01 (um) representante do Férum de Educagéo Infantil do Piaui - FEIPI;
VI - 01 (um) representante dos trabalhadores em educac@o das escolas pri-
vadas de Educagéo Infantil;

VII- 01 (um) representante de entidades mantenedoras de estabelecimentos
de ensino privado;

VIII - 01 (um) representante de Instituigdes Publicas de Ensino Superior;
IX — 01 (um) representante dos diretores das escolas publicas municipais;
X — 02 (dois) representantes dos estudantes da Educagdo Basica publica,
indicado por entidades estudantis;

XI - 01 (um) representante do Conselho Tutelar.

Paragrafo tnico. A composi¢do do CME/THE podera ser revista
ao final de cada quadriénio, nos termos do seu Regimento Interno, a fim de
adequa-la as novas representagdes da sociedade civil, observadas as diretri-
zes do Conselho Nacional de Educagdo e as competéncias da esfera munici-
pal.

Art. 6° A escolha dos membros do CME/THE observara os se-
guintes critérios:

I - os representantes do Poder Executivo Municipal serdo indicados pelo Se-
cretario Municipal competente, devendo ao menos dois deles ser vinculados
a Secretaria Municipal de Educagéo;

II — os representantes previstos nos incisos 11, V, VII, VIII e XI, do art. 5°,
serdo indicados pelas respectivas entidades;

III — o representante previsto no inciso IV, do art. 5° sera eleito por seus
pares, organizados em associagdes ou sindicatos;

IV — o representante previsto no inciso VI, do art. 5°, sera escolhido exclusi-
vamente por seus pares, no ambito das entidades ndo governamentais;

V — o representante previsto no inciso III, do art. 5°, serd indicado pelos pais
integrantes dos conselhos escolares da rede publica municipal de ensino.

Art. 7° Os membros titulares e suplentes do CME/THE serdo no-
meados por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 8° O conselheiro municipal de educagéo, no exercicio de
suas atribuigoes, devera:

I — possuir reputagdo ilibada, pautando sua conduta pela legalidade, mora-
lidade, honestidade, ética e transparéncia, mantendo sob sigilo informagdes
obtidas em razdo da fun¢ao;

II — atuar com respeito, justi¢a, solidariedade e espirito democratico nas
relagdes com os demais conselheiros, gestores, profissionais da educagio,
estudantes e a comunidade;

IIT — adotar postura inclusiva e nao discriminatoria, promovendo a equidade
e o respeito a diversidade de ideias e condigdes;

IV — exercer suas fungdes com independéncia e imparcialidade, fundamen-
tando suas decisdes na legislacdo educacional vigente, declarando-se impe-
dido ou suspeito sempre que houver conflito de interesses;

V — agir com clareza e responsabilidade na tomada de decisdes e na fiscali-
zagdo da aplicac@o dos recursos publicos destinados a educagio;

VI — evitar situagdes que caracterizem conflito entre interesses privados e o
interesse publico do Conselho, devendo declarar impedimento e abster-se de
participar de delibera¢des quando necessario;

VII — defender, de forma intransigente, o direito dos estudantes a uma educa-
¢éo publica e privada de qualidade, com equidade e inclusdo.

Paragrafo unico. O descumprimento dos deveres previstos nes-
te artigo sujeitara o conselheiro as medidas administrativas e disciplinares
cabiveis, mediante deliberagdo do Plenario do CME/THE, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

Art. 9° O mandato dos conselheiros do CME/THE sera de 4 (qua-
tro) anos, permitida uma recondugéo, exceto para o representante dos estu-
dantes.

§ 1° O mandato do conselheiro representante dos estudantes da
Educagao Basica publica tera duragdo de 4 (quatro) anos, sendo vedada a
recondugao.

§ 2° Apds o cumprimento de dois mandatos consecutivos, o
conselheiro somente podera ser novamente indicado ap6s o transcurso de 4
(quatro) anos do término do segundo mandato.

§ 3° E vedada a indicagdo de conselheiro que tenha cumprido
dois mandatos consecutivos para outra representatividade no mesmo perio-
do.

§ 4° O mandato do conselheiro extinguir-se-a por renuncia ex-
pressa, morte ou perda do mandato.

§ 5° Perdera o mandato o conselheiro titular ou suplente, quando
convocado, que faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alterna-
das, no periodo de 12 (doze) meses, sem justificativa aceita pelo Plenario,
a ser apresentada na primeira reunido ordindria subsequente, sob pena de
preclusio.

§ 6° Declarada a perda do mandato, o CME/THE comunicara a
entidade ou orgdo representado para que indique substituto para o periodo
remanescente.

§ 7° Em caso de vacancia, o novo conselheiro sera nomeado para
completar o mandato em curso.

§ 8% Até 90 (noventa) dias antes do término do mandato dos
conselheiros, a Presidéncia do CME/THE comunicara as entidades ¢ a Se-
cretaria Municipal de Educagao para adogao das providéncias necessarias a
renovagdo da composigdo do Conselho.

Art. 10. A fungdo de conselheiro municipal de educagio ¢ consi-
derada de relevante interesse publico, tem prioridade sobre quaisquer outros
encargos publicos e ndo gera vinculo empregaticio.

Art. 11. O Presidente e os demais membros da Mesa Diretora
do CME/THE serdo eleitos por seus pares, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma recondugao.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 13. Ficam revogadas as Leis n® 3.058/2001, n° 3.615/2007,
n° 3.819/2008 e n°® 4.823/2015, bem como as demais disposi¢des em contra-
rio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em 6 de maio
de 2026.

SILVIO MENDES DE OLIVEIRA FILHO
Prefeito de Teresina

Esta Lei foi sancionada ¢ numerada aos seis dias do més de maio do ano de
dois mil e vinte e seis.

VICTOR SAMUEL ALVES ALENCAR
Secretario Municipal de Governo

ID: 000480424900042026
DECRETO N° 28.764, DE 30 DE ABRIL DE 2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA , Estado do Piaui,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere o art. 71, XXV, da Lei Orgéni-
ca do Municipio; com base na legislagdo vigente, com destaque para a Lei
Complementar n° 2.959, de 26 de dezembro de 2000 (Lei de Organizagdo
Administrativa do Poder Executivo Municipal), com alteragdes posteriores,
em especial pela Lei Complementar n® 6.159, de 13 de dezembro de 2024; e,
ainda, em atengdo ao Oficio n® 87/2026 - GAB-SEMGOV (Processo Admi-
nistrativo SEI n° 00048.000704/2026-63), resolve

NOMEAR
IGOR FIGUEREDO CARNEIRO FILHO, CPF n°® 027.566.%*%*-

** para exercer o cargo de Assistente Técnico, Simbolo Especial, do Gabi-
nete do Vice-Prefeito. Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (PI), em



